ISTITUTO PER LO STUDIO
£ LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T, n. 233 de/ 13/12/2010)

v G 24 PR 2013

———

—

progetto con fa Dr.ssa Glulia Carreras

Autorizzazione al recupero del periodo di sospensione per maternita delfattivita di collaborazione coordinata a

Direltore della SC Gestione del Dotl.ssa Arianna Tognini

Strultura Proponente: Personale e Rapporti con le
00.55 Q*\M*’S

Proposta n, Coordinatore Amministrativo Dolt.ssa Assunta Rizzo /%
Estensore Dott. Saverio Vermigli
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa:
Conlo Economico n. 38 02 04 14 “contratto di lavoro autgnomo con mansioni non sanitarie”
. Eseguibile a norma di Legge dal "9 M HFIR, P
* Pubblicato a norma di Leggeil ¢ A APR 0

e I 293
Inviato al Collegio Sindacale it 2 f@ APH,

L'anno i‘{,%j‘x , il giomo ﬁif/g del mese di /i Q"”&;a‘;é’_ﬁ;ﬂ
Ii sottoscritto prof. Glanni Amunni, nella sua qualita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Isfitulo per lo Studio e la Prevenzione Ontologica , con sede in Via Cosimo il Vecchi

del Decreto del Presidente della Giunta Reglonale Toscana n. 233 def 13.12.2010.
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02- 50139, Firenze, in forza



visti:

- il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992 e successive modifiche ed integrazioni e la Legge Regionale Toscana n. 40
del 24.02.2005 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana n. 3 del 04.02.2008 "Istituzione e organizzazione dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione
Oncologica (ISPQ). Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (CSPO)" e successive
modificazioni di cui alla Legge Regionale n. 32 del 19.06.2012;

- la delibera de! Direttore Generale ISPO n. 42 del 17/03/2009, e successiva rettifica n. 70 del 16/04/2009, recante la
disciplina delle procedure per il conferimento degli incarichi esterni di collaborazione coordinata a progetto e collaborazione
libero professionale;

- Jalto di delega conferita, con atto prot. n. 4041 del 18.12.2012, dal Direttore Generale delfISPO al Direttore della SC
Gestione del Personale e Rapporti con le 00.SS dellAzienda Saritaria 10 di Firenze, in forza di specifico atto
convenzionale, sulla base del quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL per Ia gestione di varie materie
tecnico operative ed amministraive, fra le quali la gestione del personale;

vista la delibera del Diretfore Generale ISPO n. 45 del 26.04.2011 con la quale & stato approvato il verbale redatto dalla

commissione esaminatrice e conferito Iincarico alla Dr.ssa Giulia Carreras, risultata vingitrice. Con detta collaboratrice &

stato stipulato un contratto individuale ( n. 25 del 28.04.2011) dal 02.05.2011 al 01.05.2013 per un compenso lordo

complessivo al collaboratore, pari ad €. 60.000,00 e con oneri a carico dell'ente pari ad € 76.000,00;

rilevato come la citata collaboratrice, con note agli atti, ha comunicato:

-la sospensione della collaborazione in oggetto per maternitd, a partire dalla data del 13.03.2012;

-la ripresa della collaborazione, dopo la sospensione per matemita, a partire dalla data del 27.08.2012;

-la volonta di voler recuperare il periodo di sospensione de quo, per il periodo di mesi 5 e giorni 13, Detto “recupero” & stato
autorizzato da ISPO con dichiarazione dei responsabili def progetti, con prot. 2816 del 29.08.2012, come in atti, con
possibilita del recupero del periodo di assenza, dal 02.05.2013 al 15.10.2013;

Acquisito il visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario

DELIBERA
Per i motivi espressi in narrativa:
- di autorizzare 1a Dr.ssa Giulia Carreras al recupero del periodo di maternita con ISPO, dal 02.05.2013 al 15.10.2013.

- di autorizzare la modifica del confratto n. 25 del 28.04.2011, stipulato con la Dr.ssa Giulia Carreras, nella parte riguardante
solo la scadenza contrattuale rideterminandola per il 15.10.2013;

- di dare atto che per effetto della presente deliberazione, nessuna maggiore spesa grava sul Bilancio aziendale in corso,
rimanendo invariato I'importo complessivo del costo con oneri a carico ente della coltaborazione pari ad € 76.000,00
{settantaseimilaf00);

- di dichiarare it presente atto immediatamente eseguibile per consentire alla Dr.ssa Giulia Carreras I'awvio del recupero del
periodo della matemita ;

- di trasmettere copia del presente atfo alla S.5. Contabllita e Controllo di Gestione I1SPO.

- | trasmettere la presente deliberazione all'Alho di pubblicita dell'l.S.P.0. e al Collegio Sindacale.
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Ambientale ed Occupazionale ISPQ:

S.C. Gestione Coordinamento Processi di Integrazione Aree Amministrativa e Tecnico Scientifica;
S.3. Contabilita e Controllo di Gestione ISPO;

Ufficio Gestione Contabile Progetti ISPO;

S.C. Gestione del Personale e Rapporti con le 00.5S;

S.C. Amministrazione e Bilancio ASF.
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